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ПОЛОЖЕНИЕ О КОНКУРСЕ 
«ЛУЧШАЯ ЦИКЛОВАЯ КОМИССИЯ»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Цикловая комиссия (далее - ЦК) - структурное подразделение         колледжа, способствующее совершенствованию научно-методического обеспечения образовательного процесса.
1.2. Настоящее Положение определяет порядок, условия и сроки проведения конкурса среди цикловых комиссий колледжа.
1.3. Положение регламентирует цели, задачи, условия, порядок организации, проведения и определения победителя конкурса.
1.4. Конкурс призван содействовать поиску эффективных путей повышения квалификации педагогов и систематизации учебно-методической деятельности ЦК по преобразованию профессиональной               педагогической среды колледжа и сформировать «банк» новых                 эффективных форм, методов, технологий в работе ЦК.

2. Цель
Повысить научный, методический и творческий потенциал              педагогов колледжа и создать условия, обеспечивающие инновационное развитие цикловых комиссий.

3. Задачи
3.1 Определить эффективные технологии, инновационные формы и методы совершенствования профессиональной компетентности педагогов, результативные модели методической работы на уровне ЦК.
3.2 Изучить и распространить опыт методической работы на уровне цикловых комиссий колледжа.

4. Участники конкурса
В конкурсе принимают участие все цикловые комиссии колледжа.

5. Порядок и сроки проведения конкурса
5.1. Конкурс проводится с 01.01.2026 по 10.07.2026г.
5.2. Конкурс организуется конкурсной комиссией, которую возглавляет заместитель директора по учебной работе. 
5.3. [bookmark: _GoBack]Конкурсная комиссия руководствуется нормативными и инструктивно-методическими документами Министерства образования Республики Беларусь, локальными документами колледжа.

6. Содержание конкурса
Продемонстрировать методические и профессиональные стороны деятельности председателя и членов ЦК, современные приемы и           подходы в их работе. Конкурс дает возможность оценить систему работы ЦК, ориентированность на решение наиболее значимых задач колледжа.
Конкурс включает три задания:
Задание 1. Система работы цикловой комиссии с анализом деятельности ЦК за 2025/2026 учебный год (материал сдается на бумажном       носителе.)
Объем не более 5 страниц, текст набирается Times New Roman, 15 размер с междустрочным расстоянием 1,0 (одинарный), выравнивание по ширине, ориентация книжная.
Критерии оценивания системы работы цикловой комиссии
	№
	Критерии оценивания
	Балл

	1. 
	Наличие конкретных мероприятий по реализации методической темы
	10

	2. 
	Эффективность использования современных образовательных технологий 
	10

	3. 
	Использование технологий искусственного интеллекта в образовательном процессе
	10

	4. 
	Целенаправленность и логика подачи материала
	10

	5. 
	Эстетичность и грамотность представленного материала
	10

	6. 
	Полнота раскрытия результативности деятельности членов ЦК в анализе (сравнение показателей за последние 3 года)
	10

	7. 
	Соответствие требованиям по оформлению
	10

	Итого
	70



Задание 2. Презентация работы ЦК за 2025/2026 учебный год

Критерии оценивания презентации 
	№
	Критерии оценивания
	Балл

	1.
	Структура презентации (оформление титульного листа (слайда), наличие понятной навигации, логическая последовательность информации на слайдах)
	10

	2.
	Оформление презентации (единый стиль оформления, использование на слайдах разного рода объектов)
	10

	3.
	Содержание презентации
	10

	Итого 
	30



Задание 3. Выставка материалов научно-методического обеспечения образовательного процесса ЦК
Критерии оценивания выставки 
	№
	Критерии оценивания
	Балл

	1.
	Разнообразие тематики работ, их содержательность
	10

	2.
	Научная направленность (методические рекомендации, учебные и методические пособия, материалы научно-исследовательской работы с учащимися и др.)
	10

	3.
	Оформление представленного материала (эстетичность оформления: цвет, стиль, шрифт)
	10

	Итого
	30



7. Сроки и порядок предоставления материалов конкурса
7.1. Для участия в конкурсе предоставляются следующие              материалы:
до 01.07.2026 в методический кабинет колледжа - система работы цикловой комиссии (на бумажном и электронном носителях);                   презентация работы ЦК;
к июльскому педагогическому совету каждая ЦК оформляет           выставку материалов научно-методического обеспечения                             образовательного процесса.
7.2. Конкурс проводится 1 раз в 3 года.

8. Подведение итогов конкурса и награждение победителей
8.1. Все участники конкурса получат сертификат участника.
8.2. По решению конкурсной комиссии определяется победитель конкурса «Лучшая цикловая комиссия».
8.3. Предусмотрено награждение по номинациям: «Новаторы»; «Лидеры идей»; «Профессионалы».
8.4. Победители конкурса награждаются дипломами и                              поощряются материально согласно локальным документам колледжа. 

Рассмотрено на совещании
председателей ЦК
протокол № ___ от «___»____________ 20___г.
